
                                         
 

 

COMUNICAT DE PRESĂ  

Lansare proiect 

”POSITIVE - Wellbeing&Resilience in Youth Work for Social Change” 

 

 
Proiectul transnațional „POSITIVE4Youth Work!” a fost lansat oficial în octombrie 2025, în cadrul programului Erasmus+. 

Inițiativa reunește organizații din patru țări europene cu obiectivul comun de a consolida bunăstarea, sănătatea mintală și 

reziliența profesioniștilor, care lucrează cu tineri aflați în risc de excluziune socială. 

 

Proiectul răspunde provocărilor tot mai mari, cu care se confruntă lucrătorii de tineret, educatorii și practicienii, care 

sprijină tinerii. Presiunea emoțională, riscul de epuizare profesională și lipsa sprijinului sistemic, pentru personal, reprezintă 

bariere reale în calea furnizării de servicii de înaltă calitate pentru tineri, în prezent. Proiectul se bazează pe convingerea că, 

fără practicieni sănătoși și rezilienți din punct de vedere psihologic, incluziunea, calitatea și schimbarea socială durabilă nu 

pot fi atinse. 

 

Obiectivul principal al proiectului este de a dezvolta cunoștințe și practici inovatoare, care să sprijine reziliența psihologică, 

sănătatea mintală și bunăstarea profesioniștilor, care lucrează cu tineri aflați în risc de excluziune, ca factori cheie în 

calitatea muncii pentru tineret și a incluziunii sociale. 

 

Ca parte a proiectului, va fi dezvoltată o serie de rezultate pentru a sprijini bunăstarea și reziliența practicienilor care 

lucrează cu tinerii.  

Acestea includ două studii transnaționale, care explorează atitudinile organizaționale față de bunăstarea practicienilor, 

precum și trei instrumente digitale inovatoare: un set de carduri, construit în jurul celor patru piloni ai rezilienței 

psihologice; un kit digital cu resurse practice pentru îmbunătățirea inteligenței emoționale și a sănătății mintale; o carte de 

povești digitală „Povestea mea, vocea mea în domeniul bunăstării și rezilienței în munca cu tinerii” bazată pe povești reale 

 

În plus, va fi creat un manual de formare cu cinci module, alături de un program transnațional de formare, „Gestionarea 

dificultăților în munca cu tinerii – Fii BINE, Fii POZITIV!”, completat de patru programe naționale de formare. 

 

Proiectul are o durată de 24 de luni (01.10.2025-30.09.2027), rezultatele sale fiind puse la dispoziție gratuit, la nivel 

european, pentru a sprijini organizațiile, practicienii și factorii de decizie, în crearea unor medii de lucru mai suportive și 

mai reziliente. 

 

Parteneriatul este alcătuit din: 

- SOWA Foundation, Polonia, ca lider de proiect 
- NLO, Olanda. 
- FEDERACION PROVINCIAL DE ASOCIACIONES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD FISICA Y ORGANICA DE SEVILLA, Spania. 
- Asociația Consultanților și Experților în Economie Socială România – Filiala Năvodari. 
- Fundața Zamolxes, Romania. 


